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Seminario Internacional:
Sistemas Politicos y Convivencia Democrética
en América Latina

20 Noviembre 2009
Quito — Ecuador.

Programa Seminario.

| Sesion — Mafana.

9:00 —

9:30 -

9:30: Palabras de Bienvenida y Presentacion del Seminario.

10:00: | Sesion de Trabajo

Tipologia Sistemas Politicos en América Latina: Sr. Fernando Calderdn -
Coordinador Informe de Desarrollo Humano del MERCOSUR — PNUD.

10:00 — 10:30 Presentacion de Preguntas a responder para participantes.

1.

2.

¢,Como ubica el sistema politico de su pais en esta tipologia establecida por
Fernando Calderon?

¢ Como describe y analiza el equilibrio de poder en el sistema politico de su
pais (Congreso, Poder Judicial, Poder Ejecutivo)?

¢,Cudles son los principales actores del sistema politico en su pais? ¢ Cuéles
son los actores tradicionales que pierden poder y cuales son emergentes?
Poderes Facticos (Fuerzas Armadas, sindicatos, empresarios y factores
externos). ¢Tienen estos un poder relevante en el sistema politico actual,
poseen capacidad de veto?

Convivencia Democratica. Describa la situacion de convivencia democrética
(mecanismos de resolucion de conflictos, instituciones que propician la
interlocucién social, respeto a las diferencias). ¢Cuales son los elementos
clave, cobmo evalula el factor confianza en estos procesos? ¢,Cual es el papel de
lo local en la promocion de la convivencia?

Mujeres, Jbévenes, Poblaciones Indigenas. ldentificar las especificidades de
cada uno de estos grupos. ¢Cémo ha sido su desarrollo, integracion,
participacion (ventajas y desventajas que han enfrentado) en el sistema politico
y en la promocion de la convivencia?

10:30 — 10:45: Café

10:45: 12:45: Debate



12:45 — 13:00: Conclusiones Preliminares

13:00 — 15:00: Almuerzo

Il Sesién de Trabajo.

15:00 - 15:30: Principales Tensiones en los Sistemas Politicos en el Entorno
Regional.

Sr. Manuel Antonio Carretdn, Universidad Nacional de Chile.

15:30 — 16:30: Debate

16:30-16:45: Café

16:45 — 18:00: Conclusiones y Recomendaciones

1l Vino de Honor.



